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Okulumuzda yaptigimiz ¢alisma ve faaliyetlerde Ogrencilerimizin, ¢ahsanlarmizin ve
misafirlerimizin daha saghkh ve giivenli bir okul ve ¢alisma ortaminda ¢ahsmalarmi ve
agirlanmalarini saglamak icin;

-Tiim is kazalarini, meslek hastaliklarim ve uygunsuzluklar 6nleyip en aza indiren,
kurumumuzdaki tiim bireyleri koruyan etkin bir sistem kurmayi ve stirekli gelistirmeyi,
-Yiiriirliikte bulunan Ulusal ve Uluslararas tiim yasal gerekliliklere uymay1,

-Olgiilebilen performans gostergeleri olusturarak diizenli denetimlerle izlemeyi,

-Gozle goriiliir bir liderlik ve net bir sorumluluk gerektiren destekleyici bir kiiltiir olugturmayi,
-Tiim riskleri belirleyip acil durum prosediirlerini diizenli giincellemey1,

-Isle ilgili yaralanma ve saghgin bozulmasimin 6nlenmesi igin giivenli ve saghkli ¢aligma
kosullarinin saglanmasina,

-Tehlikeleri ortadan kaldirmay1 ve ISG risklerini azaltmay1.

-ISG yonetim sisteminin stirekli iyilestirilmesini,

-ISG hedeflerinin belirlenmesi igin bir ¢ergeve saglamayi,

-Ogrencilerimizin ISG hakkinda farkindalik kazanmalarini ve bilinglenmelerini saglamayi,
-Calisanlarimzin ve galigan temsileisinin danisma ve katilimini saglamayi,

-ISG kapsaminda verilmesi gereken egitimleri vermeyi veya aldirmayi,

-Tiim paydaslar ile etkin bir iletisim kurarak belirlenen amaglara tim ¢aliganlarin guivenli
davraniglar ve katkilariyla ulagabilecegi bilincini yayginlagtirmayi taahhut ederiz.

 HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
ISG Yonetim Tessilcisi Okyf Miudiird
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